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CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)
R.E.L.n° 01150853 — C.L.F. P-1508600-B — MU 2000/196

EXPEDIENTE: 2023/E002/000007 SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE
CONCURSO, DUN/HA TRABALLADORIA SOCIAL. Plan provincial de cooperacién as obras e servizos
de competencia municipal (plan Gnico concellos). “POS+2023

Acta de resolucién de alegacions presentadas & acta de 19 de outubro de 2023 de valoracion dos méritos
alegados polas aspirantes, conforme aos baremos fixados nas bases aprobadas en data 4 de outubro de
2023 do proceso selectivo para a contratacion ao abeiro do Plan provincial de cooperacién as obras e
servizos de competencia municipal (plan Unico concellos). “POS+2023", dunha traballadora social por un
periodo de dous meses.

Lugar: Salén de Plenos da Casa Consistorial
Dia: 24 de outubro de 2023

Hora de comezo: 10:00 horas

Hora de remate: 10:15 horas

Asisten como membros do Tribunal:
Presidente: José Lépez Gonzalez
Secretaria: Nieves Gonzalez Mujico
Vogal 1%: Paz Gutiérrez Abella

O 19 de outubro de 2023 publicouse no Taboleiro de anuncios do Concello e na sede eléctronica a acta de
valoracién dos méritos alegados polas aspirantes, conforme aos baremos fixados nas bases aprobadas en
data 4 de outubro de 2023 do proceso selectivo para a contratacion de ao abeiro do Plan provincial de
cooperacion as obras e servizos de competencia municipal (plan Unico concellos). “POS+2023", dunha
traballadora social por un periodo de dous meses, outorgando un prazo de 2 dias habiles para a presentacién
das alegacions aos resultados acadados.

Durante o citado prazo, ten entrada no Rexistro do Concello (rex. Entrada nim. 202399900000513, data
23.10.2023 hora 22:55:40) escrito de alegacions presentado por D2 Paula Blanco Lépez Con D.N.I
346****0G, no que:

Expon: “aportar documentacion anteriormente non proporcionada no proceso selectivo do Concello de
Touro”.

Solicita: “Presentar alegacions para proceder a correcta valoracion dos méritos, aportando o contrato
laboral para acceder ao proceso selectivo concurso do Concello de Touro”.

Constestacidn 4 alegacion:

Primeiro. A base quinta das Bases para a seleccion de persoal laboral, mediante concurso, dun/ha
traballador/a social a xornada completa durante 2 meses no seu apartado c. establece de xeito textual o
seguinte: A instancia debera ir acompafiada da copia da documentacion que acredite 0os méritos que a persoa
aspirante desexe que se teflan en conta na fase de concurso, e que deberan posuirse no dia de finalizacion
do prazo de presentacion de solicitudes.

Non se tera en conta ningunha documentacion que non fose aportada no momento de presentar a
instancia.

Segundo.- Asemade a alegante di aportar o contrato laboral, documentacién que non consta aportada
xunto co escrito de alegacions.

Conclusién: Procede desestimar a alegacion ao abeiro do apartado c) da clausula quinta das Bases
reguladoras do proceso, asemade de que non se aporta a documentacién algunha.
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