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CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

EXPEDIENTE 2026/T004/000001

ORZAMENTO PARA O EXERCICIO 2026

ANEXO DE PERSOAL

RELACION VALORADA

DOS DISTINTOS

POSTOS DE TRABALLO
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CVD: BE+oLqgSt F4LWPrii R6Hx Verificable en | a Sede El ectronica del Organisnpb. https://sede.touro.gal/

APARTADO 1°.- PERSOAL FUNCIONARIO RPT.

CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

A) RETRIBUCIONS BASICAS

DENOMINACION DO | CODIGO N° DE |GRUPO COSTE ANUAL DE COSTE TOTAL
POSTO DE RPT DOTAC. RETRIBUCIONS
TRABALLO BASICAS

SOLDO TRIENIOS | PAGAS

EXTRAS

A B C A+B+C
Secretaria-

Intervencion 01.00.00.01 1 Al 16.646,88 3.844,08| 7.487,68 27.978,64 €
Administrativo xefe | 01.01.00.01 1 C1 10.807,56 4.174,29 14.981,85 €
Administrativo 01.01.00.02 1 C1 10.807,56 2.755,97| 4.474,12 18.037,65 €
Auxiliar Administrativo | 01.01.00.03 1 C2 8.994,96 3.510,38 12.505,34 €
Auxiliar Administrativo | 01.01.00.04 1 Cc2 8.994,96 3.222,66 12.217,62 €
Alguacil porteiro 01.01.00.05 1 E 8.232,84 2.230,80| 3.601,86 14.065,20 €
Traballadora Social | 03.00.00.01 1 A2 14.394,24 4.702.32| 4.536,00 23.625,56 €
Educadora familiar | 03.00.00.02 1 A2 14.394,24 4.702,32| 4.483,54 23.580,10 €
TOTAL CREDITO 146.999,26 €

B) RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIAS.- COMPLEMENTO DE DESTINO

DENOMINACION CODIGO RPT NIVEL CUSTO ANUAL DISTRIBUCJ()N DO NUMERO DE
DO POSTO DE TRABALLO DOTACIONS POR GRUPOS
Al ([A2|C1|C2| E | TOTAL
Secretario-Interventor 01.00.00.01 29 13.042,68 1 13.042,68
Administrativo xefe 01.01.00.01 22 7.652,72 1 7.652,72
IAdministrativo 01.01.00.02 20 6.600,12 1 6.600,12
Auxiliar administrativo 01.01.00.03 18 5.926,32 1 5.926,32
Auxiliar administrativo 01.01.00.04 18 5.926,32 1 5.926,32
Alguacil-porteiro 01.01.00.05 14 4.578,84 1| 4.578,84
Traballadora social 03.00.00.01 23 8.201,76 1 8.201,76
Educadora familia 03.00.00.02 23 8.201,76 1 8.201,76
TOTAL CREDITO 60.130,56 €
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CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

C) RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIAS.- COMPLEMENTO ESPECIFICO E OUTROS

DENOMINACION cODIGO GRUPO N° DE’ CUSTO ANUAL CUSTO ANUAL
DO POSTO DE RPT DOTACIONS | ¢, ESPECIFICO OUTROS

TRABALLO COMPLEMENTOS
Secretario-Interventor 01.00.00.01 Al 1 19.237,70 €
Administrativo xefe 01.01.00.01 C1 1 6.418,50 €
Administrativo 01.01.00.02 C1 1 8.466,38 € 2.180,95 €
Auxiliar administrativo 01.01.00.03 Cc2 1 4.386,99 €
Auxiliar administrativo 01.01.00.04 Cc2 1 6.584,86 €
Alguacil-porteiro 01.01.00.05 E 1 5.728,50 € 909,00 €
Traballadora social 03.00.00.01 A2 1 5.091,97 €
Educadora familiar 03.00.00.02 A2 1 4.773,60 €
TOTAL CREDITO 60.688,50 € 3.089,95 €

D) RESUMO DE RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIAS, INCENTIVOS AO RENDEMENTO E
OUTROS COMPLEMENTOS

RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIAS:
TOTAL CRDT. PRESPT®.
Euros
Complemento de destino............eeeviiiiieeiiiiiee e 60.130,56 €
Complemento eSPEeCifiCO........cuvviiiiiiiiiiiiiie e 60.688,50 €
Complementos PEISOAIS ......c.iveevieiuiitiie e 3.089,95 €
Incentivos ao rendemento: (cantidade estimativa)
- Productividade...........coooviiiiiiiiiiie e 5.000,00 €
- Horas extraordinarias..........ccccueveveiieeiiiiciiiiieieeee e 3.500,00 €
- GratifiCacCionS.........uvvvei it 0,00 €
LI 2 P 132.609,01 €

OBSERVACIONS:

Os datos comprendidos neste documento tefien caracter soamente informativo, sen que poidan xerar ningunha clase de|
dereitos, que s6 poderan ser recofiecidos de acordo coas normas legais que sexan de aplicacion.
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APARTADO 2°.- PERSONAL LABORAL
A) PERSONAL LABORAL FIXO RPT

CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

DENOMINACION DO POSTO DE CODIGO RPT N° DE PRAZAS | RETRIBUCION
TRABALLO TOTAL ANUAL

Conductor encargado tractor 02.00.00.01 1 24.392,88 €
Conductor encargado camion lixo 02.00.00.02 1 21.820,59 €
Operario/a servizos 02.00.00.03 1 21.820,59 €
Auxiliar servizos sociais 03.00.00.03 1 20.847,65 €
Auxiliar Axuda no fogar 03.00.00.04 1 18.126,28 €
Encargado/a PAI 04.01.00.01 1 24.314,00 €
Auxiliar apoio PAI 04.01.00.02 1 20.484,48 €
Animador deportivo 04.02.00.01 1 23.988,74 €
A.E.D.L. 04.03.00.01 1 30.465,26 €
TOTAL CREDITO 206.260,47 €
B) PERSONAL LABORAL TEMPORAL

DENOMINACION DO POSTO DE N° MESES N° DE PRAZAS | RETRIBUCION

TRABALLO TOTAL ANUAL

Auxiliar camién lixo 12 (xornada parcial) 1 15.145,34 €
Auxiliar apoio PAI 12 (xornada completa) 1 17.338,94 €
Traballadores/operarios PEL 9 (xornada completa) 8 111.960,18 €
Tractorista (Convenio Incendios) 6 (xornada completa) 1 9.729,09 €
Conductores motobomba 3 (xornada completa) 3 13.204,17 €
(Convenio incendios)
Técnica oficina de Turismo 6 (xornada completa) 1 11.165,63 €
Traballadora social (POS social) 6 (xornada completa) 1 11.165,63 €
TOTAL CREDITO 189.708,68 €
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APARTADO 3°.- FUNCIONARIOS INTERINOS

DENOMINACION N° DE |GRUPO NIVEL COSTE ANUAL DE COSTE TOTAL

DO POSTO DE DOTAC COMPLE- RETRIBUCIONS

TRABALLO MENTO

DESTINO
SOLDO TRIENIOS PAGAS C. DESTINO | C. ESPEC.
EXTRAS
A B C D E A+B+C+D+E

Animadora 1 C1 16 10.807,56 | 1.582,08 | 2.925,64 5.252,76 1.746,24 22.314,28 €

sociocultural
TOTAL 22.314,28 €
CREDITO

A disposicion transitoria sexta (DT 62 da Real Decreto-lei 6/2023 do 18 de decembro, RDL 6/2023),
onde o Estado fixou unha nova regulacion dos intervalos de nivel para cada grupo ou subgrupo
profesional de funcionarios de carreira e interinos, cuxo resultado foi a elevacion como criterio xeral
dos minimos para aplicar, establecendo para o Grupo C1 un nivel minimo 16 e un nivel maximo 22.

O citado posto tifia establecido o nivel minimo anterior do grupo C1 que era un nivel 11, polo que en

virtude do citado Real Decreto-lei establécese un nivel 16.
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