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CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

EXPEDIENTE 2026/E001/000002. Proceso de selecciébn dun funcionariola interinola por
programas dun Técnicola de Igualdade de Xénero.

ANTECEDENTES

O Tribunal do proceso seleccion constituido o 9 de abril de 2026, conforme a composicion
determinada no Decreto de Alcaldia n® 99/2026 de 23 de marzo de 2026 para proceder a realizacion
do proceso de seleccion dun funcionario/a interino/a por programas dun Técnico/a de Igualdade de
Xénero do Concello de Touro, todo isto de conformidade co previsto nas bases de seleccion
aprobadas por resolucion de Alcaldia n°® 60/2026 de 20 de febreiro de 2026 publicadas no BOP nim
37 de 25 de febreiro de 2026, as 8.30 na Casa do Concello de Touro, observou un erro material na
citada Resolucién 60/2026 na Base novena, constando na acta de xeito textual o seguinte:

Advirtese polo Tribunal a existencia dun erro material na citada Base xa que tal e como se deduce do
propio expediente quedaran eliminadas do proceso selectivo as persoas aspirantes que non acaden 5
puntos, xa que se prevé a puntuacion maxima de 10 puntos e a penalizacién por resposta incorrecta;
polo que non cabe esixir para aprobar a puntuaciéon maxima de 10 puntos.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

En aplicaciéon do art. 109.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun
das Administracions Publicas que establece “As Administracions Publicas poderén, asi mesmo,
rectificar en calquera momento, de oficio ou por instancia dos interesados, os erros materiais, de feito
ou aritméticos existentes nos seus actos”, tal e como consta na citada acta do Tribunal deducese do
contido do expediente que se trata dun erro material no relativo a puntuacién que cabe esixir para
superar a primeira proba, que son son 5 puntos xa que a maxima puntuacion que se poden alcanzar
son 10 puntos e consta a penalizacién por resposta contestada de xeito incorrecto.

Na sla virtude, RESOLVO:

PRIMEIRO. Rectificar o erro material contido da Base Novena das Bases Especificas aprobadas
mediante Resolucion nim. 60/2026 de 20 de febreiro de 2026 nos seguintes termos:

Onde di:

Primeira proba. Obrigatoria e eliminatoria Consistira na resolucion por escrito dun cuestionario tipo
test composto por 40 preguntas e cinco preguntas de reserva con catro respostas alternativas, das
que so unha é correcta, sobre o contido do programa da convocatoria contido no Anexo | das
presentes bases. O tempo maximo para realizar este exercicio serd de unha hora. Cada resposta
correcta sumara 0,25 puntos. Cada resposta incorrecta restara 0,005 puntos. A puntuacion maxima
desta fase sera de 10 puntos. A persoa aspirante que non acade 10 puntos sera eliminada do proceso
selectivo.

Debe dicir

Primeira proba. Obrigatoria e eliminatoria Consistira na resolucién por escrito dun cuestionario tipo
test composto por 40 preguntas e cinco preguntas de reserva con catro respostas alternativas, das
que s6 unha é correcta, sobre o contido do programa da convocatoria contido no Anexo | das
presentes bases. O tempo maximo para realizar este exercicio serd de unha hora. Cada resposta
correcta sumara 0,25 puntos. Cada resposta incorrecta restara 0,005 puntos. A puntuacion maxima
desta fase sera de 10 puntos. A persoa aspirante que non acade 5 puntos sera eliminada do proceso

selectivo.

SEGUNDO. Publicar o presente no taboleiro de edictos do Concello de Touro e no taboleiro de
anuncios na sede electrénica do Concello.

TERCEIRO. Dar traslado deste acordo ao Departamento de Secretaria-Intervencion do Concello de
Touro, dandolle conta 6 Pleno da Corporacién Local na primeira sesion ordinaria que tefia lugar.
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Manda e asina, o sr. alcalde, en Touro, na data da sinatura electronica ao marxe, asinando eu, como
secretario-interventor , aos efectos exclusivos de transcriciéon ao Libro de decretos como garantia da
sUa autenticidade e integridade e para dar cumprimento ao establecido no artigo 2.1 do Decreto
24/2018, de 15 de febreiro, sobre os libros de actas e resolucions das entidades locais galegas.

Jesus José Reboredo Gonzélez, alcalde-presidente
José Lépez Gonzélez, secretario-interventor
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