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CONCELLO DE TOURO (A CORURA)

R.E.L. n.° 01150853 - C.I.F. P-1508600-B — MU 2000/196

EXPEDIENTE: 2026/E001/000005 Seleccion de persoal laboral temporal, mediante concurso,
dun/ha traballador/a social. Plan provincial de cooperacion as obras e servizos de competencia
municipal (Plan Unico de concellos) para o financiamento do POS+ Adicional 1/2026 para
gastos sociais extraordinarios do exercicio 2026.

ACTA BAREMACION DA FASE DE CONCURSO DO PROCESO DE SELECCION DUNHA
TRABALLADORA SOCIAL A XORNADA COMPLETA DURANTE SEIS MESES.

Lugar: Salén de Plenos da Casa Consistorial

Dia: 2 de xufio de 2026

Hora de comezo: 8.30 horas

Hora de remate: 11.45 horas

1 Constitucién do tribunal de baremacion

Constitlese o tribunal de seleccién, conforme a composicién determinada no Decreto de Alcaldia n°
188/2026 de 28 de maio de 2026 para proceder & baremacién da fase de concurso do proceso de
seleccion dunha traballadora social a xornada completa durante seis meses, de conformidade co
previsto nas bases de seleccion aprobadas por resolucion de Alcaldia n°® 158/2026 de 6 de maio de
2026, publicadas no BOP numero 87 de 12 de maio de 2026, integrada polos seguintes membros:

Presidenta: Paz Gutiérrez Abella

Secretario: José Lopez Gonzalez

Vogal 12: Nieves Gonzéalez Mujico

Vogal 2°; Maria Carmen Diéguez Failde (ausente)
Vogal 3°: Dalmiro NuUfiez Méndez (ausente)

2 Baremacioén dos méritos dos aspirantes.

Procédese & valoracién dos méritos alegados polos aspirantes, conforme aos baremos fixados nas
bases aprobadas por resolucién de Alcaldia n°® 158/2026 de 6 de maio de 2026, publicadas no BOP
namero 87 de 12 de maio de 2026, co seguinte resultado:

Apelidos e nome Experiencia profesional Asistencia a actividades Competencias

Total

(70 puntos) formativas informaticas puntuacién
(20 puntos) (10 puntos) (100 puntos)

Rivas Nogueira Graciela 61 meses x 0,25 = 15,25 9 cursos de 20 a 49 horas x 2,50

0,50 = 4,50 punto
7 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 5,25 puntos
3 cursos de mais de 100
horas = 3,00 puntos
Total = 12,75 puntos

30,50

Hermida Rey Bibiana 42 meses x 0,25= 10,50 2 cursos de 20 a 49 horas x 5,00

0,50 = 1,00 punto
34 meses x 0,14 = 4,76 1 cursos de 50 a 100 horas
TOTAL 15,26 x 0,75 = 0,75 puntos
4 cursos de mais de 100
horas = 4,00 puntos
Total = 5,75 puntos

26,01

Estévez Barrios Adriana 29 meses x 0,25= 7,25 2 cursos de 20 a 49 horas x 2,50

0,50 = 1,00 punto
86 meses x 0,14 = 12,04 2 cursos de 50 ap100 horas
TOTAL 19,29 x 0,75 = 1,50 puntos
1 cursos de mais de 100
horas = 1,00 puntos
Total = 3,50 puntos

25,29

Ferreiro Suarez Lorena 46 meses x 0,25= 11,50 5 cursos de 20 a 49 horas x 5,00

0,50 = 2,50 punto
3 cursos de 50 a 100 horas
X 0,75 = 2,25 puntos
4 cursos de mais de 100

25,25

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electrénica deste
Organismo co Cadigo de Verificacion Dixital (CVD) especificado & marxe.
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horas = 4,00 puntos
Total = 8,75 puntos

Ocampo Gonzéalez Rosa Maria

29 meses x 0,25= 7,25

5 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 2,50 punto
7 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 5,25 puntos
3 cursos de mais de 100
horas = 3,00 puntos
Total = 10,75 puntos

2,50

20,50

Couto Marofio Leticia Maria

8 meses x 0,25 = 2,00

9 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 4,50 punto
7 cursos de 50 a 100 horas
X 0,75 = 5,25 puntos
3 cursos de mais de 100
horas = 3,00 puntos
Total = 12,75 puntos

5,00

19,75

Fortes Posada Mirian

17 meses x 0,25= 4,25
43 meses x 0,14 = 6,02
TOTAL 10,27

3 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 1,50 punto
3 cursos de 50 a 100 horas
X 0,75 = 2,25 puntos
4 cursos de mais de 100
horas = 4,00 puntos
Total = 7,75 puntos

18,02

Gonzalez Gonzalez Carla

15 meses x 0,25= 3,75
26 meses x 0,14 = 3,64
TOTAL 7,39

8 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 4,00 punto
2 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 1,50 puntos
5 cursos de mais de 100
horas = 5,00 puntos
Total = 10,50 puntos

17,89

Vazquez Saqués Antia Consuelo

17 meses x 0,25 = 4,25
34 meses x 0,14 = 4,76
TOTAL 9,01

6 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 3.00 puntos
4 cursos de 50 a 100 horas
X 0,75 = 3,00 puntos
1 cursos de mais de 100
horas = 1,00 puntos
Total = 7,00 puntos

16,01

Go6mez Gonzélez Francisco Javier

10 meses x 0,25= 2,50
9 meses x 0,14 = 1,26
TOTAL 3,76

4 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 2,00 punto
3 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 2,25 puntos
4 cursos de mais de 100
horas = 4,00 puntos
Total = 8,25 puntos

2,50

14,51

Esperante Blanco Alba

30 meses x 0,25= 7,50
23 meses x 0,14 = 3,22
TOTAL 10,72

1 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 0,50 punto
1 cursos de 50 a 100 horas
X 0,75 = 0,75 puntos
2 cursos de mais de 100
horas = 2,00 puntos
Total = 3,25 puntos

13,97

Gil Rosende Maria Josefa

24 meses x 0,25= 6,00

2 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 1,00 punto
4 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 3,00 puntos
2 cursos de mais de 100
horas = 2,00 puntos
Total = 6,00 puntos

12,00

Gonzalez Moreira Noelia

39 meses x 0,14= 5,46

1 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 0,50 punto
3 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 2,25 puntos
3 cursos de mais de 100
horas = 3,00 puntos
Total = 5,75 puntos

11,21

Crespo Diaz David

6 meses x 0,25= 1,50
35 meses x 0,14 = 4,90
TOTAL 6,40

6,40

Bermuldez Vazquez Maria Vanessa

16 meses x 0,25 = 4,00

2 cursos de mais de 100
horas = 2,00 puntos

6,00
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Total = 2,00 puntos

Matilla Vazquez Elena Carolina

1 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 0,50 puntos
3 cursos de mais de 100
horas = 3,00 puntos
Total = 3,50 puntos

2,50

6,00

Vidal Rodriguez Diego

4 cursos de 20 a 49 horas x
0,50 = 2,00 puntos
1 cursos de mais de 100
horas = 1,00 puntos
Total = 3,00 puntos

3,00

Garcia Armental Marta

1 curso de 50 a 100 horas x
0,75 = 0,75 puntos
1 curso de mais de 100
horas = 1,00 puntos
Total = 1,75 puntos

1,75

Fontao Pérez Elena

1 mes x 0,14 = 0,14

2 cursos de 50 a 100 horas
x 0,75 = 1,50 puntos

1,64

Souto Barreiro Ana Belén

0,00

A vista das puntuacions obtidas de conformidade co establecido na Base 92 e 102 que regula o

proceso, o Tribunal, por unanimidade, acorda:

PRIMEIRO. Propofier ao sefior Alcalde a contratacion ao obter a maior puntuacién das persoas
candidatas presentadas de Rivas Nogueira Graciela.

SEGUNDO. Establecer como lista de reserva, en caso de renuncia da aspirante que obtivo a maior

puntuacion, pola seguinte orde en base a puntuacion obtida no proceso:
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19.

TERCEIRO. Contra a baremacion, as persoas aspirantes que o consideren oportuno poderan
presentar reclamacion ante o propio tribunal no prazo de 2 dias hébiles, contados a partir do seguinte
ao da publicacion de dita baremacion. A vista das reclamacions presentadas, e realizadas, no seu
caso, as oportunas correccidbns a baremacién inicialmente asignada a cada aspirante, o tribunal

. Hermida Rey Bibiana

. Estévez Barrios Adriana
. Ferreiro Suéarez Lorena
. Ocampo Gonzalez Rosa Maria
. Couto Marofio Leticia Maria

. Fortes Posada Mirian

. Gonzalez Gonzalez Carla
. Vazquez Saqués Antia Consuelo

. Gomez Gonzalez Francisco Javier

. Esperante Blanco Alba

. Gil Rosende Maria Josefa

. Gonzéalez Moreira Noelia
. Crespo Diaz David

. Bermudez Vazquez Maria Vanessa
. Matilla Vazquez Elena Carolina

. Vidal Rodriguez Diego
. Garcia Armental Marta
. Fontao Pérez Elena

Souto Barreiro Ana Belén

procedera & publicacién da baremacion definitiva da fase de concurso.

Documento electrénico asinado dixitalmente cuxa integridade garantese mediante cotexo na Sede Electrénica deste

Organismo co Cadigo de Verificacion Dixital (CVD) especificado a marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico)
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E sen mais asuntos que tratar, levantase a sesion da que se estende esta acta. Como secretario dou
fe e que é asinada electronicamente polos membros do Tribunal.

Presidenta: Paz Gutiérrez Abella
Secretario: José Lépez Gonzalez
Vogal 12; Nieves Gonzéalez Mujico
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