
EXPEDIENTE 2026/E001/000009. Procedemento de selección Obradoiro Dual de Emprego “Touro-
Boimorto-O Pino.
Presentación oferta Servizo Público de Emprego para posto de monitor da especialidade AGAR0209:
Actividades auxiliares en aproveitamentos forestais.
ANTECEDENTES
Resolución de concesión de subvención do 13/04/2026 (Nº de Expediente: TR353A-2025/000095-1) para a
realización  do  proxecto  de  obradoiro  dual  de  emprego  denominado  “TOURO-BOIMORTO-O  PINO”
solicitado polo Concello de Touro, Boimorto e O Pino sendo o Concello de Touro, a entidade promotora,
segundo a solicitude presentada a partir da Orde da Consellería de Emprego, Comercio e Emigración do 14
de novembro de 2025, pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencións para os
obradoiros duais de emprego da Comunidade Autónoma de Galicia e se convocan para o ano 2026 (código
de procedemento TR353A).

Instrucións en relación co procedemento de selección do persoal directivo, docente e de apoio así como do
alumnado-traballador  dos obradoiros duais  de emprego,  emitidas pola  Dirección Xeral  de Formación e
Colocación para o emprego o 17/04/2026.

20.05.2026 Decreto alcaldía nº 177/2026 polo que se aprobaron as bases do procedemento de selección do
Obradoiro Dual de Emprego “Touro-Boimorto-O Pino” ao abeiro da Orde do 14 de novembro de 2025 pola
que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencións para os obradoiros duais de emprego
da Comunidade Autónoma de Galicia, e se convocan para o ano 2026.

28.05.2026 Decreto alcaldía nº 187/2026 lista provisional de persoas admitidas e excluídas para a selección
dos postos de funcionario/a/s interinos/as por proxectos (9 meses) do persoal diretivo, docente e de apoio.

04.06.2026 Decreto alcaldía nº 195/2026 lista definitiva de persoas admitidas e excluídas para a selección
dos postos de funcionario/a/s interinos/as por proxectos (9 meses) do persoal diretivo, docente e de apoio.

05.06.2026  Decreto  de  Alcaldía  nº  225/2026  lista  definitiva  persoas  admitidas  e  excluídas  e  data
celebración entrevista proceso selección alumnos-traballadores Obradoiro Dual Emprego.

08.06.2026 Acta valoracion provisional da fase de oposición e de méritos do proceso para a selección dos
postos de funcionario/a/s interinos/as por proxectos (9 meses) do persoal diretivo, docente e de apoio

09.06.2026 Acta proceso  valoracion provisional  da fase de oposición  e  de méritos do proceso  para  a
selección das persoas alumnas-traballadoras.

11.06.2026 Certificado  de  elevación  a  definitivas  da valoracion  da  fase  de oposición  e  de méritos  do
proceso para a selección dos postos de funcionario/a/s interinos/as por proxectos (9 meses) do persoal
diretivo, docente e de apoio

15.06.2026 Decreto alcaldía nº 225/2026   no que consta de xeito textual o seguinte:
.../… TERCEIRO. Presentar a correspondente oferta no Servizo Público de Emprego de Galicia-Oficina de
Santiago Norte nos modelos normalizados para o efecto, facendo referencia ós requisitos e características
que deben reunir as persoas candidatas para o adecuado desempeño das funcións inherentes ó posto de
traballo ofertado: MONITOR/A DA ESPECIALIDADE AGAR0209: Actividades auxiliares en aproveitamentos
forestais  Obradoiro Dual de Emprego “Touro-Boimorto-O Pino”, por un período de 9 meses aplicando as
Bases aprobadas por Decreto da Alcaldía n.º 177/2026 de data 20 de maio de 2026, ao resultar deserto no
procedemento de selección realizado.../...

23.06.2026  Resultado  da  selección  remitido  polo  Servizo  Público  de  Emprego  de  Galicia-Oficina  de
Santiago Norte (oferta: 12-2026-6129, FORMADORES DE FORMACIÓN PARA O EMPREGO).

23.06.2026 Procedeuse ao chamamento ás 11 persoas candidatas  que figuran no listado remitido polo
Servizo Público de Emprego de Galicia, outorgándolle 5 días hábiles para a presentación da documentación
de conformidade coas Bases aprobadas por Decreto da Alcaldía n.º 177/2026 de data 20 de maio de 2026.

02.07.2026 No citado prazo de 5 días hábiles unicamente presentou a documentación referida nas Bases
que regulan o procedemento Pérez Vázquez Darío Manuel con D.N.I. ***7116**

02.07.2026  Decreto  de  Alcaldía  nº  267/2026  lista  definitiva  persoas  admitidas  e  excluídas  e  data
celebración entrevista proceso selección do/a monitor/a da especialidade AGAR0209: Actividades auxiliares
en aproveitamentos forestais.
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06.07.2026 Acta valoracion provisional da fase de oposición e de méritos do proceso para a selección dos
postos  de  funcionario/a/s  interinos/as  por  proxectos  do/a  monitor/a  da  especialidade  AGAR0209:
Actividades auxiliares en aproveitamentos forestais.

07.07.2026 Certificado  de  elevación  a  definitivas  da valoracion  da  fase  de oposición  e  de méritos  do
proceso  para  a  selección  dos  postos  de  funcionario/a/s  interinos/as  por  proxectos  do/a  monitor/a  da
especialidade AGAR0209: Actividades auxiliares en aproveitamentos forestais.

08.07.2026 Resolución de alcaldía núm 272/2026 pola que se procedeu ao nomeamento de Pérez Vázquez
Darío Manuel con D.N.I. ***7116** como monitor da especialidade AGAR0209: Actividades auxiliares en
aproveitamentos forestais do Obradoiro Dual de Emprego “Touro-Boimorto-O Pino”, funcionario interino por
programas, dende o día 09.07.2026 ata o 15.03.2027.

09.07.2026 Acta toma de posesión de Pérez Vázquez Darío Manuel con D.N.I. ***7116** como monitor da
especialidade  AGAR0209:  Actividades  auxiliares  en  aproveitamentos  forestais do  Obradoiro  Dual  de
Emprego “Touro-Boimorto-O Pino”, funcionario interino por programas.

15.10.2026 Escrito presentado por  Pérez Vázquez Darío Manuel con D.N.I. ***7116** presentado a súa
renuncia como monitor da especialidade AGAR0209: Actividades auxiliares en aproveitamentos forestais do
Obradoiro Dual de Emprego “Touro-Boimorto-O Pino”, funcionario interino por programas.

Ao abeiro do referido anteriormente, RESOLVO:
PRIMEIRO.  Presentar  a  correspondente  oferta  no  Servizo  Público  de  Emprego  de  Galicia-Oficina  de
Santiago Norte nos modelos normalizados para o efecto, facendo referencia ós requisitos e características
que deben reunir as persoas candidatas para o adecuado desempeño das funcións inherentes ó posto de
traballo ofertado: monitor da especialidade AGAR0209: Actividades auxiliares en aproveitamentos forestais,
aplicando as Bases aprobadas por Decreto da Alcaldía n.º 177/2026 de data 20 de maio de 2026.

SEGUNDO. Publicar a presente no taboleiro de anuncios do Concello e na sede electrónica municipal.

TERCEIRO. Darlle conta desta resolución ao Pleno do Concello na primeira sesión ordinaria que teña lugar.

Manda e asina,  o sr.  alcalde,  en Touro, na data da sinatura electrónica ao marxe,  asinando eu, como
secretario-interventor, aos efectos exclusivos de transcrición ao Libro de decretos como garantía da súa
autenticidade e integridade e para dar cumprimento ao establecido no artigo 2.1 do Decreto 24/2018, de 15
de febreiro, sobre os libros de actas e resolucións das entidades locais galegas.
Jesús José Reboredo González, alcalde-presidente
José López González, secretario-interventor
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